
















2.15. В период летних каникул в Учреждении может быть организована 

летняя эколого - трудовая практика для 5-6 классов - 20 часов (10 дней 

по 2 часа), для 7-9 классов - 30 часов (12 дней по 2,5 часа). 

2.16.Учреждение несет ответственность в установленном законодательством 

Российской Федерации порядке за невыполнение или ненадлежащее 

выполнение функций, отнесенных к его компетенции. 

2.17. В интересах достижения целей, предусмотренных настоящим Уставом, 

Учреждение может создавать другие некоммерческие организации и 

вступать в ассоциации и союзы. 

2.18. Создание и деятельность политических партий, религиозных 

организаций (объединений) в Учреждении не допускаются. 

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И УПРАВЛЕНИЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕМ 

3.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с 

законодательством РФ и настоящим Уставом на основе сочетания 

принципов единоначалия и самоуправления коллектива. 

3.2. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

директор, который осуществляет текущее руководство деятельностью 

образовательной организации, который назначается на должность и 

освобождается от должности решением Учредителя. Учредитель вправе 

заключить с директором Учреждения срочный трудовой договор на срок 

не более 5 лет. 

3.3. Директор Учреждения без доверенности действует от имени 

Учреждения, представляет его интересы во всех инстанциях, 

распоряжается в установленном порядке имуществом Учреждения, 

заключает хозяйственно-правовые, гражданско-правовые и трудовые 

договоры, назначает на должность заместителей директора, выдает 

доверенности, открывает лицевые счета, пользуется правом 

распоряжения средствами в пределах выделенных Учреждению фондов, 

утверждает структуру Учреждения, штатное расписание, должностные 

инструкции, издает приказы и дает указания, обязательные для всех 

работников Учреждения, приостанавливает решения Общего собрания 

трудового коллектива Учреждения, Управляющего Совета Учреждения, 

Педагогического совета, Родительского комитета в случае, если они 

противоречат действующему законодательству. Директор Учреждения 

не должен допускать возникновения превышения предельно 

допустимого значения просроченной кредиторской задолженности 

Учреждения, размер которой устанавливается правовым актом 

Учредителя. 

3.4.Директор Учреждения несет ответственность перед обучающимися, их 

родителями (законными представителями), государством, обществом и 

Учредителем за результаты своей деятельности в соответствии с 

должностными обязанностями, предусмотренными квалификационными 






























